Zatacznik Nr 1

do Regulaminu

DYREKTOR SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 10
IM. KS. PROF. ALOJZEGO FRANCISZKA NOSALA W DEBICY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

specjalista ds. administracji

(nazwa stanowiska pracy)

1) Wymagania niezbedne:

2)

3)

4)

1)

2)
3)
4)

5)
6)

obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych,

wyksztatcenie wyzsze- administracja,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

prowadzenie sekretariatu szkoty potwierdzone ukonczeniem kursu,

co najmniej 5 letni staz pracy w administracji.

Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w pracy w sekretariacie szkoty,

2) bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera i programu pakietu OFFICE

3) znajomos$¢ programu SIO potwierdzone certyfikatem,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzenie sekretariatu szkoty,
archiwizowanie dokumentow,

obstuga programu SIO 1 uzupethianie danych,
prowadzenie ksiag ewidencji,

prowadzenie akt i dokumentow,

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

list motywacyjny,

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej

oryginal kwestionariusza osobowego,

kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢

z oryginatem), lub zaswiadczenie pracodawcy potwierdzajace aktualny staz pracy,
kserokopie dokumentow (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztatcenie zawodowe,

oswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
pozostawaé¢ w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie



obowigzkow w wymiarze 1 etatu,
8) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

9) Kandydaci na wolne stanowisko kierownicze sktadaja oprocz dokumentow, o ktérych
mowa wyzej, autorskg propozycje pracy w danej komorce lub jednostce organizacyjnej
oraz o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pehienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $srodkami publicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia
17 grudnia 2012 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz. U. 2017, poz. 1311).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,, Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016, poz. 922 z pozn.zm.) oraz ustawq z 21 listopada
2008 r . o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2016, poz. 902 z pozn. zm.)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia
12.10.2017 r.

pod adresem:  Szkola Podstawowa Nr 10

im. ks. prof. Alojzego Franciszka Nosala w Debicy
ul. Huberta Wagnera 4
39 — 200 Debica

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze specjalista
ds. administracji — nazwa stanowiska w Szkole Podstawowej Nr 10 im. ks. prof. Alojzego
Nosala w Debicy”.

Aplikacje, ktére wptyna do Szkoly po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastagpi w Szkole Podstawowej Nr 10 im. ks. prof. Alojzego Franciszka
Nosala w Debicy w dniu 13.10.2017 r. o godz. 10.00

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Szkole Podstawowej Nr 10 im. ks. prof.
Alojzego Nosala w Dgbicy oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
http://www.sp10debica.fdf.pl/bip/ Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem
telefonu 14 6969990

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne 1 dopuszczonych do II etapu wraz
z terminem testu i rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogltoszona w Biuletynie Informacji
Publicznej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Szkoty Podstawowej Nr 10 im. ks. prof. Alojzego
Nosala w D¢bicy w dniu 13.10.2017 .



