STATUT
STOWARZYSZENIA
o DZIESTATKA”

Art.1
NAZWA, TEREN DZIALANIA

§1
Stowarzyszenie ,,DZIESIATKA”, zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku — Prawo o Stowarzyszeniach ( Dz. U. z 1989 r., Nr
20, poz. 104 z pdzn. zm.), oraz w oparciu o ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
O dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz. 873) z
pOZniejszymi zmianami, oraz ustawe z dnia 22. stycznia 2010 ( Dz. U. Nr. 28 poz. 146 )
O zmianie ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz niektérych
innych ustaw.

§2

Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;.

§3
Siedzibg Wtadz Stowarzyszenia jest miasto Debica.

§ 4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§5
Stowarzyszenie ma prawo uzywania symboli, pieczeci i odznak organizacyjnych,
zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

§6
Stowarzyszenie opiera si¢ na spolecznej pracy cztonkow. Moze jednak zatrudniac
pracownikow do prowadzenia spraw o charakterze administracyjno — ksiggowym i
prawnyi..

§7
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowym i zagranicznym organizacji o takich
samych lub podobnych celach dziatania o ile nie narusza to zobowiazan wynikajacych z
umoéw migdzynarodowych.



Art. 2
CELE I ZADANIA STOWARZYSZENIA

§8

A. Celem Stowarzyszenia jest dzialanie na rzecz rozwoju wspoélnot i
spolecznosci lokalnych.

1.

2.

Inicjatywa, dazenie i wspieranie budowy nowego obiektu szkoty w srodowisku
Osiedla miejskiego.

Wspieranie prac na rzecz zagospodarowania przyszkolnego terenu, boiska
sportowego, terenu Osiedla, pod cele ksztalcenia w duchu ekologii, sportu,
poszanowania srodowiska i mienia publicznego.

Zagospodarowanie czasu pozaszkolnego miodziezy i dzieci poprzez
upowszechnianie zaje¢ sportowo kulturalnych, odpowiedniego zachowania i
poszanowania wartosci, tradycji, dobr kultury.

Wspomaganie rozwoju placowki oswiatowej w spetnianiu wielofunkcyjnej roli
edukacyjno — wychowawczo — ustugowej, dla spotecznosci lokalne;j.
Wspieranie dziatan na rzecz nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania oraz
wyposazenia w pomoce dydaktyczne i sprzgt niezbedny do zaspokojenia nowych
wyzwan edukacyjnych.

B. Zadaniem Stowarzyszenia jest wspélpraca z instytucjami, placowkami
badawczymi, sektorem biznesu na rzecz spoleczenistwa Osiedlowego.

L

Wspieranie i wspétuczestnictwo w organizacji warsztatow, kursokonferencji,
seminariéw, szkolen z zakresu ksztalcenia i doskonalenia zawodowego
nauczycieli oraz mozliwosci zmiany kwalifikacji.

Pozyskiwanie srodkéw z programéw unijnych, funduszy profilaktycznych,
darczyfcow i sponsoréw na realizacjg celéw statutowych.

Promocja dziatan szkoty i wspieranie dazen na rzecz utrzymania placdwki
o$wiatowo wychowawczej w srodowisku Osiedla.

. Wspieranie i opracowywanie wydawnictw, wystaw i popularyzacja osiagnie¢

placowki. Pomoc w utworzeniu nowoczesnej bazy dydaktycznej.
Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, krajoznawstwa, oraz wypoczynku
dzieci i mlodziezy.



Art. 3
CZELONKOWIE , ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§9
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Zwyczajnych.
2. Wspierajacych
3. Honorowych.
§10
|. Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazda osoba, ktora ukonczyta 18 lat, wyrazita w
deklaracji gotowos¢ do realizacji celow Stowarzyszenia i zostala przyjeta przez
Zarzad.
2. Osoby migdzy szesnastym @ osiemnastym rokiem zycia moga zosta¢ cztonkami
zZwyczajnymi Stowarzyszenia po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow lub opiekunow
prawnych oraz spetnieniu warunkow, o ktérych mowa W ust.1.

§ 11
Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma prawo :
1. Braé udziat w ksztattowaniu zalozen programowych Stowarzyszenia oraz
uczestniczy¢ we wszystkich jego posiedzeniach.
2. Korzystac z dziatalnoéci Stowarzyszenia zgodnie Z obowiazujacym prawem.
3. Wybiera¢ wiadze Stowarzyszenia i by¢ do nich wybieranym.

§12
Kazdy cztonek Stowarzyszenia ma obowiazek:
1. Propagowac zatozenia ideowe 1 programowe Stowarzyszenia oraz aktywnie
realizowaé jego cele.
2. Przestrzegac postanowief Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia.
Dba¢é o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
4. Optacaé regularnie ustalone sktadki cztonkowskie.

w

§13
1. Czlonkiem wspierajacym, moze zostaé osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora
zadeklaruje skiadke dla poparcia dziatalnodci i zostanie przyjeta przez Zarzad
Stowarzyszenia.
5. Cztonek wspierajacy — osoba prawna, dziata W Stowarzyszeniu za posrednictwem
sSwo0jego przedstawiciela.



3. Cztonkowie wspierajacy sa uprawnieni do udzialu w pracach Stowarzyszenia i
korzystania z jego urzadzen, lecz nie przystuguje im czynne prawo wyborcze do
wiladz Stowarzyszenia.

§ 14
Godno$¢ cztonka honorowego, nadaje Walny Zjazd Stowarzyszenia, na wniosek
zarzadu, osobom fizycznym szczegdlnie zastuzonym dla realizacji celow
Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi nie ptaca skiadek i przystuguja im wszystkie prawa czionkow
zwyczajnych Stowarzyszenia.

- § 15

Czlonkostwo ustaje przez:

1. Dobrowolne wystapienie ze Stowarzyszenia ztozone na pi$mie do Zarzadu.

2. Skreslenie z listy cztonkéw przez Zarzad z powodu nieptacenia sktadek
czlonkowskich przez okres trzech miesigcy.

3. Wykluczenie ze Stowarzyszenia przez Zarzad za prowadzenie dziatalno$ci
sprzecznej ze Statutem Stowarzyszenia, oraz za nieprzestrzeganie uchwat jego
wiadz.

4. Smieré czlonka Stowarzyszenia.

§ 16
Osobie wykluczonej ze Stowarzyszenia, przyshuguje prawo odwotania od decyzji
- Zarzadu do Walnego Zjazdu Stowarzyszenia, W terminie jednego miesiaca od daty
decyzji Zarzadu.

Art. 4
WLADZE STOWARZYSZENIA
WALNY ZJAZD STOWARZYSZENIA
§ 17

1. Najwyzsza wiadza Stowarzyszenia jest Walny Zjazd Stowarzyszenia.
2. Walny Zjazd Stowarzyszenia moze by¢ zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 18

1. Zwyczajny Walny Zjazd Stowarzyszenia zwotywany jest raz na cztery lata
przez Zarzad Stowarzyszenia.



[§9]

W

. Zarzad powiadamia cztonkoéw Stowarzyszenia o terminie miejscu i

proponowanym porzadku obrad Walnego Zjazdu, co najmniej na 30 dni przed
terminem rozpoczecia Zjazdu, oraz przesyla czlonkom w tym samym terminie,
sprawozdania i materiaty.

. W przypadku, jezeli Stowarzyszenie liczy wigcej niz 100 oséb, Walny Zjazd

Stowarzyszenia odbywa sie za posrednictwem przedstawicieli wybranych na
na zebraniach przez grupy czlonkowskie.

. Podziatu na grupy dokonuje zarzad Stowarzyszenia w formie uchwaty.
. Uchwaly Walnego Zjazdu Stowarzyszenia, zapadaja zwykta wigkszo$cig

gloséw, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow w
pierwszym terminie i bez wzgledu na liczbg cztonkéw w drugim terminie,
ustalonym nie pdzniej niz w okresie trzech dni od daty pierwszego terminu
wiacznie.

§ 19

W Walnym Zjezdzie Stowarzyszenia biora udzial:

1. Z glosem stanowiacym, cztonkowie zwyczajni (delegaci) i cztonkowie
honorowi.

2. Z glosem doradczym, cztonkowie wspierajacy, zaproszeni goscie, pozostate
osoby.

§ 20
1. Nadzwyczajny Walny Zjazd Stowarzyszenia jest zwolywany;

a) na podstawie uchwaty zarzadu Stowarzyszenia

b) na pisemne zadanie Komisji Rewizyjnej

¢) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkow zwyczajnych.

2. Nadzwyczajny Walny Zjazd Stowarzyszenia jest zwotywany przez Zarzad w
terminie 21 dni od dnia podjecia uchwaty, albo otrzymania zadania lub
wniosku.

§ 21

Do kompetencji Walnego Zjazdu Stowarzyszenia nalezy:

dokonanie oceny catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia

uchwalenie gléwnych kierunkow dziatalno$ci Stowarzyszenia

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach zwiazanych z dziatalnoscia

Stowarzyszenia

wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej

uchwalenie zmian Statutu Stowarzyszenia

nadawanie godnosci czionkéw honorowych

rozpatrywanie odwotan osob wykluczonych ze Stowarzyszenia

podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia .
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ZARZAD

§22

1. Zarzad jest organem wykonawczym Stowarzyszenia.

7 Skiad Zarzadu stanowia ; dziewieciu cztonkOw ; Prezes, I v- ce prezes, [l v—ce
prezes, sekretarz, skarbnik, czterech cztonkow zarzadu.

3. Zarzad uzupetnia do swojego skladu nowych cztonkdéw na miejsce
ustepujacych w liczbie 2/9 sktadu pochodzacego Z wyboru.

4. Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe.

5. Kazdy cztonek Zarzadu sktada stosowne o$wiadczenie O spelnieniu ustawowych
warunkéw dotyczacych pelnienia funkcji i cztonkostwa.

$23
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Kierowanie dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami Statutu,
programu oraz uchwatami Walnego Zjazdu Stowarzyszenia
Podejmowanie przedsigwzig¢ stuzacych realizacji celow Stowarzyszenia
Ustalenie zasad gospodarki finansowej i wysokosci sktadek cztonkowskich.
Przyjmowanie i wykluczanie czionkow
Podejmowanie decyzji 0 nabywaniu, obciazaniu i pomnazaniu maj atku
Stowarzyszenia
Podejmowanie wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi organizacjami i
instytucjami
7. Zwolywanie Walnego Zjazdu Stowarzyszenia
8. Skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zjazdowi
Stowarzyszenia.
9. Sktadanie o$wiadczenia o przeznaczeniu catego dochodu z dziatalnosci na cele
statutowe.

W B

o

§ 24
| Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ W miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
na trzy miesiace.
2 Zebrania Zarzadu zwotuje Prezes lub v — ce Prezes.

KOMISJA REWIZYJNA

§ 25
1. Komisja Rewizyjna jest organcm kontrolnym Stowarzyszenia.



[§9]

. Komisja Rewizyjna sklada sig z trzech czlonkow i wybiera z wiasnego grona

przewodniczacego, wiceprzewodniczacego, sekretarza.

. Komisja Rewizyjna uzupeinia do swojego sktadu nowych cztonkéw w miejsce

ustepujacych w liczbie nie przekraczajacej 1/3 sktadu pochodzacego z wyboru.

4. Czionkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawac z nimi w zwiazku
matzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$lne $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe,

¢) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot uzasadnionych

kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Glownego
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

5. Kazdy cztonek Komisji Rewizyjnej sktada stosowne o$wiadczenie o spetnieniu

ustawowych warunkéw dotyczacych pelnienia funkcji i cztonkostwa.

(O8]

§ 26
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztaltu dziatalno$ci Stowarzyszenia,
ze szczegdlnym uwzglednieniem jego gospodarki finansowe;j.

2. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli, oraz
zadania wyjasnien.

3. Skladanie wniosku o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu
Stowarzyszenia.

4. Skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zjezdzie
Stowarzyszenia, wraz z wnioskami dotyczacymi udzielenia absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi.

Art. S
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 27
1. Majatek Stowarzyszenia sklada sig z nieruchomosci, ruchomosci, praw i
funduszy to jest aktywow w gotowce 1 zgromadzonych na kontach bankowych.

2. Na fundusze Stowarzyszenia sktadaja sig:

a) sktadki cztonkowskie

b) wptywy z dzialalnosci gospodarczej

¢) darowizny, spadki, zapisy

d) dotacje
3. Dochodami Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.



4.

5.

aj

Dla waznosci pism i dokumentéw oraz o$wiadczen majatkowych Stowarzyszenia
niezbedne sg podpisy dwdch cztonkdw Zarzadu.
Zarzad moze tez do wyzej wymienionych spraw powotaé pelnomocnika.

§ 28

. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg wedlug zasad
okre$lonych w odrgbnych przepisach.
. Dochéd z dziatalnosci Stowarzyszenia stuzy wyltacznie realizacji celow

statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

. Stowarzyszenie moze otrzymywacé dotacje wedlug zasad okreslonych w
odrebnych przepisach.
. Zabrania si¢ dysponowania majatkiem Stowarzyszenia w sposéb jak okreslony w

art.20 pkt.6 Ustawy z dnia 22 stycznia 2010 r. O zmianie ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie oraz niektérych innych ustaw. To znaczy:
Jdzieiania DoZyCzek U3 zasSez> eCzan 3 zODOw 3zan Mmajgtk @m ¢ gan zac, w SCsuTKu
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Art. 6
POSTANOWIENIA ROZNE

§ 29
1. Decyzje sg podejmowane przez organy Stowarzyszenia w formie uchwat w
glosowaniu jawnym, zwykla wigkszos$cia gloséw pod warunkiem, ze Zjazd,
zebranie lub posiedzenie byto prawidiowo zwotane.
2. Glosowanie tajne nastgpuje w przypadku:
a) wyboru wladz Stowarzyszenia — chyba, Zze Zjazd postanowi inaczej
b) glosowania w innych sprawach osobowych
c) zadania, co najmniej 1/3 glosujacych, ztozonego na pismie do
przewodniczacego Zjazdu, zebrania lub posiedzenia.
3. Walny Zjazd Stowarzyszenia podejmuje decyzje w sprawie zmian Statutu



Stowarzyszenia w formie uchwaty przyjetej kwalifikowana wiekszoscia 2/3
glosdw, uczestnikéw Zjazdu obecnych na zebraniu.

§ 30
Kadencja wszystkich wladz Stowarzyszenia trwa cztery lata.

Art. 7
ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA
§ 31
1. Uchwale w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia podejmuje Walny Zjazd
Stowarzyszenia, kwalifikowana wigkszoscia 2/3 gloséw, uczestnikéw obecnych
na zebraniu.
2.W przypadku podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walny Zjazd
Stowarzyszenia, podejmuje uchwate o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i

powotuje Komisj¢ Likwidacyjna.
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